
DECRETO DEL PRESIDENTE

N. 52 del 20/07/2026

Oggetto:   ADOZIONE  DEL  MODELLO  ORGANIZZATIVO  PRIVACY  DELLA  COMUNITÀ
TERRITORIALE DELLA VAL DI FIEMME, ART. 24 DEL REGOLAMENTO UE 2016/679.

L’anno duemilaventisei il giorno venti del mese di Luglio alle ore 14.00, il sig. Fabio Vanzetta,

eletto con delibera del Consiglio dei Sindaci nr. 7 dd. 05.06.2025, con l’assistenza  Segretario

Reggente della Comunità dr. Luisa Degiampietro, emana il seguente decreto.



IL PRESIDENTE

Considerato che il  Regolamento Ue 2016/679 (Regolamento generale sulla protezione dei dati - GDPR)
prevede tra i principi generali che regolano il trattamento dei dati personali,  il  principio dell’accountability
(responsabilizzazione),  in  base al  quale  il  Titolare  del  trattamento si  impegna a mettere  in  atto  misure
tecniche e organizzative adeguate a garantire ed essere in grado di dimostrare che il trattamento dei dati è
effettuato conformemente al Regolamento stesso,  tenendo conto della natura, dell’ambito di applicazione,
del contesto e delle finalità del trattamento, nonché dei rischi aventi probabilità e gravità diverse per i diritti e
le libertà delle persone fisiche.

Preso  atto  che tra  le  misure tecniche e  organizzative adeguate  che  il  Titolare  può mettere  in  atto  per
garantire il rispetto delle disposizioni del Regolamento europeo, vi è l’adozione del  Modello organizzativo
privacy (MOP) che ha lo  scopo di  definire  un protocollo  di  prevenzione e controllo  per  il  rispetto  della
disciplina in materia di protezione dei dati personali di cui al Regolamento Ue 2016/679  e al d.lgs. 196/2003,
nonché,  a  tal  fine,  di  definire  correttamente  ruoli  e  responsabilità  assicurando  un  livello  di  protezione
adeguato ai rischi connessi ai trattamenti, al fine di garantire la conformità dei trattamenti al rispetto dei
principi fondamentali del GDPR.  

Vista la proposta di bozza di Modello organizzativo privacy trasmessa  dal Consorzio dei Comuni Trentini,
Responsabile della protezione dei dati della Comunità Territoriale, che si intende utilizzare, adattandola alla
realtà e alle esigenze organizzative dell’Ente.

Ritenuto  pertanto  opportuno  adottare  il  Modello  organizzativo  privacy  dell’Ente  allo  scopo  di  definire  il
sistema di gestione della privacy all’interno dell’Ente stesso, stabilendo correttamente ruoli e responsabilità e
dando conto di quanto sia stato fatto fino ad ora.

Richiamate le seguenti fonti legislative:
 L.P. 16.06.2006 n. 3 e ss. mm. “Norme in materia di governo dell’autonomia del Trentino”,
 L.R. 03.05.2018 n. 2 “Codice degli Enti locali della regione Autonoma Trentino Alto Adige;
 LP. 09.12.2015 n. 18 “Modificazioni della legge provinciale di contabilità 1979. e altre disposizioni di 

adeguamento all’ordinamento provinciale e degli Enti Locali al D.Lgs. 118/2011”;
 D.Lgs. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di 

bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della L. 
05.05.2009 n. 42”, ed in particolare l’Allegato 4/2;

 D.Lgs. 18.08.2000 n. 267 (Testo Unico Enti Locali).

Visti inoltre:
 deliberazione del Consiglio dei Sindaci n. 21 di data 10.12.2025 di "Approvazione del Documento

Unico di Programmazione (DUP) 2026-2028;
 deliberazione del Consiglio dei Sindaci n. 22 di data 10.12.2025 di “Approvazione del Bilancio di

previsione finanziario 2026-2028”;
 decreto del Presidente n. 1 di data 08.01.2026 di "Approvazione del piano esecutivo di gestione

2026-2028 - art. 169 D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267 e s.m.";
 deliberazione  del  Consiglio  della  Comunità  n.  17  di  data  30/08/2018,  da  ultimo modificata  con

decreto del Commissario n. 77 di data 17.08.2021, con la quale è stato approvato il Regolamento di
Contabilità.

Acquisiti preventivamente sulla proposta di decreto, i pareri favorevoli previsti dalle disposizioni dell’art. 185
della L.R. 2/2018. comma 4,  della L.R. 3.5.2018 n. 2,  al fine di adottare tutti gli atti necessari previsti nel
bando.

Dato  atto  che  è  stata  acquisita  agli  atti  la  dichiarazione  di  non sussistenza  di  situazioni  di  conflitto  di
interesse in capo ai responsabili dell’istruttoria di questo provvedimento ai sensi dell’articolo 7 del Codice di
comportamento dei dipendenti della Comunità.

DECRETA

1. di adottare per le motivazioni indicate in premessa, il Modello organizzativo privacy (MOP) dell’Ente
in conformità al principio generale di accountability, previsto dal Regolamento Generale sulla Protezione



dei Dati (Regolamento UE 2016/679), nel testo allegato al presente decreto, quale sua parte integrante
e sostanziale;

2. di dare atto che l’allegato Modello organizzativo privacy ha lo  scopo di definire il sistema di gestione
della privacy all’interno dell’Ente, stabilendo correttamente ruoli e responsabilità, dando atto di quanto
sia stato fatto in merito al trattamento dei dati personali;

3. di dare atto che l’allegato Modello verrà inserito a cura del Referente privacy nel registro dei trattamenti
dell’Ente all’interno della sezione adempimenti. 
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In ordine alla regolarità tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 185 della L.R. 03.05.2018 n. 2 -
C.E.L.TNAA, si esprime parere FAVOREVOLE.

Il Responsabile di Settore

Sintesi parere:



Avverso il presente provvedimento sono ammessi i seguenti ricorsi:
• ricorso straordinario al Presidente della Repubblica da parte di chi vi abbia interesse, per i

motivi di legittimità, entro 120 giorni, ai sensi del DPR 24,11,1971, n. 1199;
• ricorso giurisdizionale al T.R.G.A. di Trento da parte di chi vi abbia interesse ai sensi art.

41 del D.Lgs. 02.07.2010, n. 104.

Letto, approvato e sottoscritto con firma digitale da

IL PRESIDENTE
FABIO VANZETTA

IL SEGRETARIO REGGENTE DELLA
COMUNITÀ

DR. LUISA DEGIAMPIETRO

Documento firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede della Comunità
Territoriale della Val di Fiemme. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento è stato firmato da:

Vanzetta Fabio in data 22/07/2026
Degiampietro Luisa in data 21/07/2026


