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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita
Codice fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA

»Date (da - a)

+ Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o seftore

= Tipo di impiego

* Princlpall mansioni @
responsabiiitd

* Date (da - a)

*» Nome e indirizzo del dalore di
lavoro

* Tipo di azienda o seltore

= Tipo di impiego

= Date (da - a)

» Principali mansioni e responsabilita

« Date (da —a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

_* Tipo di azienda o seftore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

FRUET CATERINA

Da 03 settembre 2018 assunzicne a lempo indeterminaio
Pravincia Autonoma di Trento

pubblico
Goordinatore pedagogico

Coordinamento pedagegico e gestione del circolo i coordinamento n.2 scuole delfinfanzia
provinciali

da settembre 1987 fino a 02/09/2018 (con assunzione a tempo indeterminato da settembre
1891)
Provincia Autonoma di Trento

pubblico

Insagnante scuola dell'infanzia

Espertenza lavorativa intervallata da incarichi quali

Gannaic 2005/agosto 2005

Seftembre 2009/marzo 2010

Coordinatore pedagogico (soslituto e in affiancamento)

Coordinamento pedagogico e gestione del circolo di coordinamento n.3 scuole dellinfanzia
provinciali Alia Valsugana)

Seftembre 200 ~ agosb 2017

Provincia Autonoma di Trento- Servizio Infanzia e Jstruzione del primo grado- Diparimento defla

conoscenza

pubblico

collaborazione con Ufficio infanzia { fina al 31/03/2012 ufficio di coordinamento pedagogico
generale} .
Attivitd'area dej bisogni educativi speciali nell'ambito dei servizi 0-6 anni e dell'area formazione.



*Date (da - a)

s Principali mansioni e responsabilita

ALTRE
ESPERIENZE PROFESSIONALI 1N AMBITO
EDUCATIVO

*Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Principali mansioni

*Date (da - a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Principali mansioni

* Date (da - a)

« Nome e indirizzo de! datore di
lavoro

» Principali mansioni

'Date(da—aj

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Dale (da - a)

* Nome e tipo di isfitulo di isiruzione o

, formazicne

* Principali materie / abilith professionali
oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

+ Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di isiruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto delle studio

» Qualifica conseguita

Anno scolastico 2017/2018

Coordinatore pedagogico (sostituto)
Coordinamento pedagogico e gestione del circolo di coordinamento n.6 scuole dell'infanzia
provinciali zona Trento

Dal 2013 ad oggi
Varie amministrazioni comunali del Trentino/Apac

Membro esperto In commissione di gara per affido in concessione e terzi del servizio di gestione
di nido d'infanzia

Dal 2010 ad oggi :

Partecipazione a Gonvegni (Rimini, Bolzano, Bressanone, Roma) anche in qualita di relatore
sulle tematiche:

Autismo

Integrazione e inclusione scolastica

Il facilitatore della comunicazione e dell'inlegrazione scalastica

Collaborazione nell'ambito di documentazion! prodotte dall' Ufficio Infanzia di autori vari:

2016

Dipartimento di filosofia, sociologia, pedagogia e psicologia applicata -
Figppa Padova

Materie filosofiche-pedagogiche-psicologiche

Teacher in Philosophy for Children

1995 :
Universita degll Studi di Verona

Materie pedagogiche-psicologiche

Laurea in scienze dell'educazione “esperto nei processi formativi®



+ Dale (da - )

« Nome e tipa di istituto di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilita professionali
oggetio dstlo studio

* Qualifica conseguita

1986
Istituto Magistrale A, Rosmini di Trento

Pedagogico-didatliche-umanistiche

Diploma di malurita magistrale

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE
» Capacila diletiura
= Capacita di scrittura
= Capacita di espressions orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

- CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPAGITA E COMPETENZE
TEGNICHE

PATENTE O PATENTI

itatiana

TEDESCO

Livelio scolastico
Livello scolastico
Livello scolastico

GAPACITA' DI ASCOLTO, DI VALORIZZAZIONE DEL LAVORQ DI GRUPPO E DI CONFRONTO/SCAMBIO

GAPACITA DI PROMOZIONE E GESTIONE GRUPPI DI LAVORO ACQUISITI NELL'ESPERIENZA LAVORATIVA

Buona conoscenza dei principali programmi informalici;
Word;

Excel;

Pawerpoint;

Office;

QOutivol;

Intemnel & dei principali motori di ricerca.

Autorizza al trattamento dei dat! personali al sensi del decreto
leglsiative 196/2003
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