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PROPOSTA DI DECRETO

AL PRESIDENTE

Unità Organizzativa: SERVIZIO PERSONALE

Estensore: MONSORNO PATRIZIA

OGGETTO:  Presa  d’atto  dell’avvenuta  sottoscrizione  in  data  15.09.2023  e  recepimento
dell’Accordo  per  l’erogazione  di  un  emolumento  retributivo  una  tantum per  l’anno  2023
riferito al triennio contrattuale 2022-2024 per il personale dell’area dirigenza e dei segretari
comunali del Comparto Autonomie Locali.

Vista  la  proposta  di  decreto,  la  documentazione  di  supporto  ed  istruttoria,  ai  sensi  dell'art.185  della  L.R.
n.2/2018.

SI ESPRIME

- in ordine alla regolarità tecnico-amministrativa                       PARERE: FAVOREVOLE

 Il sottoscritto dichiara altresì, nel rispetto dell’art. 7 del Codice di comportamento dei dipendenti della 
Comunità, di non aver situazioni di conflitto di interesse su questo provvedimento

                                                                                   IL RESPONSABILE UFFICIO DEL PERSONALE 

Addì, 29.09.2023                                                                               - rag. Monsorno Patrizia - 

- in ordine alla regolarità contabile                    PARERE: FAVOREVOLE

Il sottoscritto dichiara altresì, nel rispetto dell’art. 7 del Codice di comportamento dei dipendenti della 
Comunità, di non aver situazioni di conflitto di interesse su questo provvedimento

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Addì, 02.10.2023                                                                                - rag. Michela Piazzi - 


