
Anno: 2016

Tipo organizzazione: Pubbliche e partecipate

Confronto con i dati di 47 organizzazioni per l'anno 2015

Dipendenti totali: 51

Sintesi modello rilevazione dati organizzazione 

COMUNITÀ TERRITORIALE DELLA VAL DI FIEMME

Distribuzione dipendenti per genere e presenza di carichi di cura
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Occupati a tempo parziale

FAMILY AUDIT - REPORT MODELLO RILEVAZIONE DATI - 2016

ORGANIZZAZIONE - COMUNITÀ TERRITORIALE DELLA VAL DI FIEMME
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Occupati a tempo indeterminato 

FAMILY AUDIT - REPORT MODELLO RILEVAZIONE DATI - 2016

ORGANIZZAZIONE - COMUNITÀ TERRITORIALE DELLA VAL DI FIEMME
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Occupati a termine a tempo pieno

FAMILY AUDIT - REPORT MODELLO RILEVAZIONE DATI - 2016

ORGANIZZAZIONE - COMUNITÀ TERRITORIALE DELLA VAL DI FIEMME
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Dipendenti per qualifica: Dirigenti

FAMILY AUDIT - REPORT MODELLO RILEVAZIONE DATI - 2016

ORGANIZZAZIONE - COMUNITÀ TERRITORIALE DELLA VAL DI FIEMME
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Dipendenti per qualifica: Quadri

FAMILY AUDIT - REPORT MODELLO RILEVAZIONE DATI - 2016

ORGANIZZAZIONE - COMUNITÀ TERRITORIALE DELLA VAL DI FIEMME
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Dipendenti per qualifica: Impiegati

FAMILY AUDIT - REPORT MODELLO RILEVAZIONE DATI - 2016

ORGANIZZAZIONE - COMUNITÀ TERRITORIALE DELLA VAL DI FIEMME
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Dipendenti per qualifica: Operai

FAMILY AUDIT - REPORT MODELLO RILEVAZIONE DATI - 2016

ORGANIZZAZIONE - COMUNITÀ TERRITORIALE DELLA VAL DI FIEMME
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Occupati per età: 

Età media degli occupati a tempo indeterminato

FAMILY AUDIT - REPORT MODELLO RILEVAZIONE DATI - 2016

ORGANIZZAZIONE - COMUNITÀ TERRITORIALE DELLA VAL DI FIEMME
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Occupati per età: Età media degli occupati a termine

FAMILY AUDIT - REPORT MODELLO RILEVAZIONE DATI - 2016

ORGANIZZAZIONE - COMUNITÀ TERRITORIALE DELLA VAL DI FIEMME
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Anzianità media degli occupati a tempo indeterminato (mesi)

FAMILY AUDIT - REPORT MODELLO RILEVAZIONE DATI - 2016

ORGANIZZAZIONE - COMUNITÀ TERRITORIALE DELLA VAL DI FIEMME
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Anzianità media degli occupati a termine (mesi)

FAMILY AUDIT - REPORT MODELLO RILEVAZIONE DATI - 2016

ORGANIZZAZIONE - COMUNITÀ TERRITORIALE DELLA VAL DI FIEMME
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Assunzioni nell'anno solare 

FAMILY AUDIT - REPORT MODELLO RILEVAZIONE DATI - 2016

ORGANIZZAZIONE - COMUNITÀ TERRITORIALE DELLA VAL DI FIEMME
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Cessazioni nell'anno solare 

FAMILY AUDIT - REPORT MODELLO RILEVAZIONE DATI - 2016

ORGANIZZAZIONE - COMUNITÀ TERRITORIALE DELLA VAL DI FIEMME
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Turn-over: Assunzioni + Cessazioni

FAMILY AUDIT - REPORT MODELLO RILEVAZIONE DATI - 2016
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Giorni di permesso per malattia del dipendente: 

numero giorni medi
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Giorni di permesso per malattia del dipendente: 

numero giorni medi corretti

FAMILY AUDIT - REPORT MODELLO RILEVAZIONE DATI - 2016

ORGANIZZAZIONE - COMUNITÀ TERRITORIALE DELLA VAL DI FIEMME

T
O
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A

L
E

M
A

S
C
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I
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E

M
M
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E
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Giorni di permesso per malattia dei figli: 

numero giorni medi

FAMILY AUDIT - REPORT MODELLO RILEVAZIONE DATI - 2016

ORGANIZZAZIONE - COMUNITÀ TERRITORIALE DELLA VAL DI FIEMME

T
O

T
A

L
E

M
A

S
C

H
I

F
E

M
M

IN
E

2,1

0,8

0,5

0,0

0,5

1,0

1,5

2,0

2,5

3,0

Totale Media org. simili Media
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Beneficiari di congedi e permessi: 

Beneficiari congedo parentale

FAMILY AUDIT - REPORT MODELLO RILEVAZIONE DATI - 2016

ORGANIZZAZIONE - COMUNITÀ TERRITORIALE DELLA VAL DI FIEMME

T
O
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A

L
E
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A

S
C

H
I

F
E

M
M

IN
E
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Totale Media org. simili Media
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36%

27%

24%

0%

5%

10%

15%

20%

25%

30%

35%

40%

Totale Media org. simili Media



19

Beneficiari di congedi e permessi: 

Beneficiari di altri permessi per motivi familiari

FAMILY AUDIT - REPORT MODELLO RILEVAZIONE DATI - 2016

ORGANIZZAZIONE - COMUNITÀ TERRITORIALE DELLA VAL DI FIEMME
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E
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Occupati con una qualsiasi forma di flessibilità 

FAMILY AUDIT - REPORT MODELLO RILEVAZIONE DATI - 2016

ORGANIZZAZIONE - COMUNITÀ TERRITORIALE DELLA VAL DI FIEMME

T
O

T
A

L
E

M
A

S
C

H
I

F
E

M
M

IN
E
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Occupati con flessibilità in entrata 

FAMILY AUDIT - REPORT MODELLO RILEVAZIONE DATI - 2016

ORGANIZZAZIONE - COMUNITÀ TERRITORIALE DELLA VAL DI FIEMME

T
O
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A
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E
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E
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Maschi con carichi Femmine con carichi
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Occupati con flessibilità in uscita 

FAMILY AUDIT - REPORT MODELLO RILEVAZIONE DATI - 2016

ORGANIZZAZIONE - COMUNITÀ TERRITORIALE DELLA VAL DI FIEMME
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Occupati con pausa pranzo flessibile 

FAMILY AUDIT - REPORT MODELLO RILEVAZIONE DATI - 2016

ORGANIZZAZIONE - COMUNITÀ TERRITORIALE DELLA VAL DI FIEMME
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Occupati con banca delle ore 

FAMILY AUDIT - REPORT MODELLO RILEVAZIONE DATI - 2016

ORGANIZZAZIONE - COMUNITÀ TERRITORIALE DELLA VAL DI FIEMME

T
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Occupati con orario personalizzato 

FAMILY AUDIT - REPORT MODELLO RILEVAZIONE DATI - 2016

ORGANIZZAZIONE - COMUNITÀ TERRITORIALE DELLA VAL DI FIEMME

T
O
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Occupati con orario telelavoro 

FAMILY AUDIT - REPORT MODELLO RILEVAZIONE DATI - 2016

ORGANIZZAZIONE - COMUNITÀ TERRITORIALE DELLA VAL DI FIEMME
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Straordinario effettuato nell'anno solare: ore medie

FAMILY AUDIT - REPORT MODELLO RILEVAZIONE DATI - 2016

ORGANIZZAZIONE - COMUNITÀ TERRITORIALE DELLA VAL DI FIEMME
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FLESSIBILITÀ - Diagramma di sintesi 

FAMILY AUDIT - REPORT MODELLO RILEVAZIONE DATI - 2016

ORGANIZZAZIONE - COMUNITÀ TERRITORIALE DELLA VAL DI FIEMME
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